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Introduction du Président du CODEV

2021-2022: voicideuxansdéjaquef QI O éqdagetietbé&hévolesa pris en chargele COnseil
de DEVeloppemenfCODE)Me notre territoire du Vald'Yerresvalde Seine

Merci a eux,a tous cesmembresdu CODEESE/YVSjui semobilisentpour agiret s'engager
auservicede ladémocratielocaleet participative.a S NOA t  BuesdjddgODBEins dz

i dzQ | dzE | s Gloup&sddbldravail des saisines ou asdisines toutes et tous
bénévolesR2y i f QSYSNBAS Si tQSy3alr3asSySyid az2yd SES

Merci égalementd 2 dza y 24 AY(dSNI 2 O0dziABAMNAY RBT 6 A 2y 2 ¥z |
RS {SAyS o/! +, {03 Stdza O2YYS | 3Syida G§SNNIG?2

La démocratie se vit et s'invente au quotidien. Alors que les élections répondent
périodiguementa notre modéle de démocratiereprésentative Je Conseilde Développement
donne un avis citoyen, enrichit les débats sur les politiques publiques, formule des propositions
et des recommandations.

En 2022, dans la continuit¢ de 2021, ndsois commissions Gohésion &ciale,
Culturd Sport/ Atoyenneté, Aménagement Durable du Territojrent travaillé sur les 3 sujets
dont le CODEMvait été saisi

-Le Schémade laLecture Publiguesa i RS&A2NXIF A& FAYIfAaST QS
recommandations d@CODEYV até pris en compte,

- Un «Schéma des Liaisons Doucesmmunautaire» a été adopté par le Consell
Communautaire uneinstance de suivi a laquelle @ODEM SNJ | 842 0A S aQl a
déclinaison effective par les necdmmunes compétentes

-IS / h59+ a4QSad FT2NISYSyld GoieaSladalidde Saht¢ A € |
(CLS2» qui doit principalement engager des actions concretes et efficaces pour lutter
contre la désertification médicale de notre territoire.

Le CODEV a également soutehujz NJS 3 NR , Bn§ inifiafvdzOEENaisdD Sle

Santé Hors les Murs (MSHM)

Avec la facilitation matérielle des 9 communes,lde |/ 2 YY dzy | dzG S R@e! 33f 2
f AQenceRégionale de SantéAR$, avecle soutien logistique de la Maison de Santé

RQO LdoysB&harE OS LINRP2SG R2AG FFH@2NRASNI f QA YL
f QFL33Et2YSNIF A2y RS Fl w2y LSNByySo

En outre, les questions environnementales liées aux risques présentés par le changement
climatiqgue nous ont semblé fondamentales. Alors que nos modes de vie en collectivité doivent
impérativement évoluer, le Rlan Climat Air Energie Territorial PCAE)lque la Communauté
RAA3If2YSNI A2y Sald GSydzS RS YSUGGNB Sy dzzdNB vy
de nous saisir.

Ce planpour lequel un rapport de diagnostic a ééaboréfin 2021par uncabinetR Q $ d,dzR S &
ponctué RS O2yadzA GF GA2ya Lldzot AljdzSa Sd RQFGStASN
participé, adopté le 16 décembre 2021, compreddy” LINP INJ YYS RQl OG A 2 y

grand nombre de domainespmmelSa Y20 Af A0Sasx f QSYSNHASS f QKI
LINBASNDIFGA2y RS fI O0A2RAGSNBAGSE f QL f AYSydl
f QS Y B effét, dadédiuction de nos émissionsteé I + SFFSGE RS aSNNB S
air respirable sont des sujets transversaux.
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/ Q8ali Fdz GSNX¥S RS panidza 3 EPzNBER N A2 ytaQ dpitSy OB A
2dz3S LINA2NRGIANBZ f Q8aasSyiCODEayaBas iftegrd au Sd |
g2t dzyAySdzE R20dzySyd ljda O2yiAsSyd ny FAOKSa R

[ QSy 3 3 EYBEViGa-VR daPCAET a permis non seulement de mobiliser nos membres
et de compter une large participation a,nﬁsNJA- gl dze>~ Yl Aa | dzaaA RQSY
AYLE AOFGAZY RS&E OAG288ya RS tQ!3IIf2YSNIGAZY T

Enfin 2022 a vu la création de&teliers Citoyengrimestrielsproposés par le CODEV. Ceux

ont pour objectif de faire découvrir les missions et les grands équipements structurants du
territoire en favorisant le débat et les échanges avec les élus et technigeiasCommunauté
RQ! 33f 2YSNY GAz2Y

Lorsde saréunionde rentrée,le CODEM Q Sanriédeuxobjectifsprincipauxpour la période
2022-2023:

- Perfectionner« f Q 2ddriio&rdtique», parlamobilisationdes membres du CODEWe
renouvellementdes membresliémissionnairesainsiqud | YA & S S yactidwidd OS R ¢
communicationr FAY RS FIANBE O2yYylIAUNB f QAayaidlyoS

- Prioriser son énergie et ses compétences surstavi du «projet Maitre» de la

[ 2YYdzy | dzi S R Q lePEAr GnvaSAtErieyi€ Territorial 20BCAEX

Si leCODEWstune organisation citoyenne et indépendantesdeartis politiques, lesitoyens

ont subi le climat politique, social et économique marqué par la sortie progressive de la Covid

SO LI NI EF 3IdzZSNNB Sy ! {INIAYS 4SO RSa ST¥TFSia

f QF OO0OSt SN GA2Y AyS3amd.SS RS € RSINIYRIFIGAZ2Y Rd

La vie duCODEVYeprésente un indicateur, un révélateur de santé de la vie locale, au méme
titre que la vitalité des diverses associations de solidarité ou des associations sportives,
culturelles, écologiques

Ainsi, 30 a 40 membres sur les 114 que compte@dE¥e sont mobilisés régulierement.

lf2NR ljdzS €S OfAYIFdG 3ISYSNIXf RS
peut étre qualifiée de forte edle ¥ A0t S t I F2A
f QS@2ft dziA2y Rdz LINPOS&dadza RQARS
améliorer nettement la participation effective.

fl- 4a20ASGS yQ
a X A .
YOGAFTAOIGAZ2YZ R
Il convient enfin de préciser que du fait du calendrier de fonctionnement légal de
f QI IIFE2YSNI A2y S €S LINBaSyd NI LLERNI LINBYR Sy
Et parce gue le Conseil de Développement doit étre exemplaire en matiere de parité, saluons

en 2022 la nomination de Rof#len Guillowt affitte en qualité de Vicerésidente.

Pour les membres du ConseilRieveloppemenRS | / 2YYdzy I dzi S RQ! 33f 2
Frangois PERNETTE,
Président
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1/ Les membres du Bureau

Le 31 mai 2022, Yvan Clairet, Secrétaire Général, a remis sa démission au Bureau, et Jean-
Louis Maurer a été nommé.

Le Bureau du Conseil de D®veloppement lmembrasal doY
repr®sentatifs de | 6identit® sociologique, prof
Seine. 11|l reprend, par ailleurs, au travers de s
débaggl om®r ati on
) Rose Ellen Guilloux- i
Frangois Penette ] Organigramme
runoy Vigneux-sur-Seine CODEV ESE VVYVS
Président Vice-Présidente
(presidentcodevyvs@gmail.com) (presidentcodevyvs@gmail.com) Membres dU bureau
Jean-Louis Maurer Ludivine Lecureur
Draveil Draveil
Secrétaire Général Communication
(secretairegeneralcodevyvs@gmail.com) (communicationcodevyvs@gmail.com)
i Commission
Aménagement Durable du
Territoire
(amenagementdurablecodevyvs@gmail.com) (culturspancitoyennetecodevyvs@gmaiI.com)
Pierre Johnson *
Brunoy
Mobilité
Cyril Henry
Montgeron
Environnement ’\
=)
Anthony Seddiki C - D E v
\ Epir s-Sénart Conseil de Développement
) | '\' Ecenemigue focial of Envirennemental
S g Economie Val d'Yerres - Val de Seine
*Référent Commission (X contactcodevyvs@gmail.com
Géraud Goury, le Chargé de Mission du Conseil Communautaire mandaté par la Communauté
d Agglomération, remplit également une mission déterminante pour le bon fonctionnement de
| 6instance et pour |l a coordination de |l a relatio

|2/D®f i ni ti on

d 6 DéveloPmementet [Bs stk enissions |

« Instance territoriale de démocratie participative, le COnseil de DEVeloppement (CODEV)

~

contribue a enrichir les décisions de la politique publiqgue communautaire et formule des

propositions

dans | 6int ®r °t

g®n®r al

des citoyens

Attaché a une éthique du débat et de discussion, le CODEV est un lieu de dialogue entre divers

acteurs de | a
individuels ou sectoriels.
La cr®ation d
habitants ».

*D®f i ni ti on dobun
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Les missions doéun CODEV peuvent ?tre d®finies
Contributeur
~n
€ o
W
Médiateur B i’ (Portel e projets
i us X
e, e des svsions
d'opinions au sein POUs ie territoire
du territoire
Facilitateur Tiers garant
accelére les initiatives
et projets, par une mise en Révélateur Garantit la qualité
relation des acteurs des transformations démaocratiue
sur le terroire ; des débats
et & Nécoute des réalités
plurielles des habitants
et révéle les sujets
impensés
3/IVue dbébensembl e des (2022 tMAV2023®s CODEV \
CALENDRIER 2022 CODEV ESE VYVS (de mai a mai)
DATE OBJET
09/05/2022| RDVavecRomain Colas (Maire ddoussySaintAntoine et VicePrésident CAVYVS)

10/05/2022
12/05/2022
13/05/2022
13/05/2022
16/05/2022
16/05/2022
19/05/2022
30/05/2022
31/05/2022
31/05/2022
02/06/2022
13/06/2022
16/06/2022
29/06/2022
04/07/2022

Réunion publique nationale 6

RDVavecRichard Privat (Maire de Draveil et liegésident CAVYVS)

RDVavecChristine Garnier (Maire de QuinspusSénart et VicéPrésidente CAVYVS)
Réunion avec les élus écologistes

Réunion avec Cy(iRéférent Commission Aménagement Durable du TerritpEavironnement)
RDV avec Nicolas Dohin (candidat a la députation)

Réunion CNCD

RDV avec Emilie Chaze@iillet (candidate a la députation)

AG CNCD

Réunion de travail PCAET organisation

Réunion avec les Viderésidents CAVYVS (PCAET : projet stratégique)

Réunion de travail : organisation suite a la démission du Secrétaire Général du CODEV ESE
Réunion de bureau CODEV ESE VYVS

Conseil Communautaire CAVYVS

Réunion avec la Directrice Régionale de I'ONF (Mme Veznjeux pour la forét de Sénart au
XXleme siecle
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12/07/2022

13/07/2022
13/07/2022
20/07/2022
20/07/2022
26/07/2022
01/09/2022
13/09/2022
13/10/2022
18/10/2022
20/10/2022
20/10/2022
20/10/2022
07/11/2022
16/11/2022
18/11/2022
23/11/2022
28/11/2022
28/11/2022
03/12/2022
07/12/2022
15/12/2022
12/01/2023
14/01/2022
17/01/2023
19/01/2023
21/01/2023
21/01/2023
21/01/2023
24/01/2023
09/02/2023
11/02/2023
16/02/2023
17/02/2023
17/02/2023
22/02/2023

27/02/2023
07/03/2023
16/03/2023
22/03/2023
23/03/2023
27/03/2023
27/03/2023
01/04/2023
12/04/2023

Réunion de coordination avec Géraud Gottyaurent Sauerbach (Dir. Cab. CAVYVS) + Mathieu
Chavassieux (Service Communciation CAVYVS)

Réunion audit du CLS : interview Btésident du CODEV ESE VYVS par le cabinet d'audit
Inauguration de la piscine de Brunoy

Réunion de travail CODEV ESE VYVS

Réunion de travail CODEV ESE VYVS (Commission Aménagement Durable du Territoire)
Réunion de travail CODEV ESE VYVS (Commission Aménagement Durable du Territoire)
RDV avec Laurent Bacquébirecteur Général des Services CAVYVS) + Géraud Goury : point rq
Réunion de bureau CODEV ESE VYVS

Réunion communication CAVYVS

RDV Méthaniserie et Déchetterie de Varendascy

ConseilCommunautaire CAVYVS

Réunion de coordination avec Géraud Goury

RDVavecOlivier Clodong (Maire de Yerres et VResident CAVYVS)

CESE (Paris) avec Damien AlldiatePrésident CAVYVS chargé de la démocratie locale)
Réunion de bureau CODEV ESE VYVS

Fresque du climat CAVYVS

Réunionde travail CODEV ESE VYVS

Frise du climat

Réunion préparatoire podtévénement de rentrée CODEV ESE VYVS / PCAET avec CAVYVS
Evenement CODEV ESE VYVS et géothermie

Réunion "Bords de I'Yerres" (Ville d'EphsaysSénart)

Conseil Communautaire CAVYVS
Réunion CL$ublic vulnérable”
+dzdzE 6+AftS RS
Réunion de bureau CAVYVS
CLS : communication

a2y i3aSNRyYyoO

+dzdzE 6+AffS RS . NHz/2@0

+ dzdzE 6 + A f-sbUSSERaH)9 LIA Y | &

+dzdzE 6+xAffS RS |, SNNBao
RDVavecBruno Gallier (Maire de Brunoy et ViEeésident CAVYVS)

Conseil Communautaire CAVYVS

Atelier citoyen du CODEV ESE \WW&haniserie et Déchetterie de Varennéarcy

RDVavec leService Communication Ville de Yerres : article mag de la ville

Déjeuner de travail avec Benoit Deguinet (DG d'Auchan et membre du CODEV ESE VYVS)
RDV avec Jérbme Meunier (Président de la Commission Aménagement Durable du Territoire
RDVavecDamien Allouch (Maire d'EpinapusSénart et VicdPrésident CAVYVS chargé de la
démocratie locale)

Réunion ONF préparation atelier citoyen

Visite de la Maison de Santé d'Epinay avec Bruno Gallier et Christine Garnier

Comité Technique CLS 2

Réunion CESE Essonne

Réunion de bureau CODEV ESE VYVS

Réunion de coordination avec Géraud Goury

Réunion CLS "Rendre attractif le territoire"”

Atelier citoyen du CODEV ESE \ABrfgeux pour la forét de Sénart au XXleme sicONF

Réunion CAVYVS PCAET avec Laurent Baf@Ga@AVYVS) + Stéphane Sarkissian (DGA CAVY
Eric Elmselt (PCAET VYVS) + Géraud Goury
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12/04/2023
13/04/2023
19/04/2023
20/04/2023
27/04/2023
03/05/2023
04/05/2023

Comité Technique "Bords de I'Yerres" (Ville d' EpsmysSénart)
Conseil Communautaire CAVYVS

Inauguration duConservatoire de Montgeron

Réunion de bureau CODEV ESE VYVS

CODEV ESE VYVS : Rencontre R@&Eilience alimentaire
RDVavec leService Communication Ville de BouSaintAntoine

Réunion de travaRapport Annuel 2022

Les réunions du Bureau du CODEV

Demai2022amai 2023, | e Bur e a u6 repdsess ltes réuBiens donsacrent une large
part au sui vi de | 6av an cdséchhmges neuais suiriles prejetseoun c o u r
actions autonomes a envisager (auto-saisine, ateliers, forumsé ).
Autres réunionsen2022:avec |l es Maires, awéinionkBuBlpges o, at el
0 Le Président du CODEV a poursuivi la rencontre avec les Vice-Présidents (es) de la
Communaut® do6Aggl om®r ati on etLoOMbBj eesi fdesomsi
présenter le fonctionnement du Conseil de Développement, " r®aliser un po
guant aux saisines en cours et surtout prendre connaissance des projets ou
problématiques territoriales en cours.
o Des réunions bilatérales avec les responsables administratifs de la CAVYVS ont
été organisées af in dbéapprendre ° mi eux se conna’”tr
compétences et interactions entre les deux instances. Le CODEV remercie
particulierement M. Géraud Goury, qui est son référent au sein de la CAVYVS.
o Peupleraie: al 6invitation deMabDami edrfolEsESEHad gtc\ice-
président de la CAVYVS, le CODEV a participé aux réunions publiques organisée a
| 6 HHetvilelet au Centre SocialetCu | t u r e | -sodsésEnart sardayquestion de la
sécurisation des 50ha de peupleraie qui entourent laville, qui visait aussi a engager
une réflexion sur le devenir écologique de la zone.
o0 Le CODEV propose aux villes de le solliciter quand des projets locaux ont des forts enjeux
et notamment un impact ou rayonnement élargi sur le territoire du V a | déYerres V
Seine.
0 Ateliers : des membres du CODEV ont participé a divers Ateliers Citoyens (signalétique
touristique, liaisons douces, géothermie, méthaniserie et déchetterie de Varennes-Jarcy,
enjeux pour la forét de Sénart au XXléme siécleé ) organisés avec la CAVYVS. Ces
derniers ont été ouverts en 2022 « aux invités du CODEV ».
4/Lbébavancement des saisi@@FY conduites par | é C
0 LaLecture Publique,
0 Le Contrat Local de Santé,
0 Le Schéma des Liaisons Douces.

En 2021, la CAVYVS a saisi le CODEV i ESE de trois projets de politiques publiques jugées
prioritaires par elle. Il convient de préciser que les travaux pour lesquels elle souhaitait recueillir
la contribution du Conseil de Développement étaient déja engagés.
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Les 3 commissions du CODEYV ont recu officiellement les saisines suivantes :
- la Lecture Publique : Commission Culture, Sport & Citoyenneté,

- le Contrat Local de Santé (CLS) : Commission Cohésion Sociale,
- le Schéma des Liaisons Douces : Commission Aménagement Durable du Territoire.

Principaux constats et avancement des trois saisines :

Trois groupes-projets ont été créés au sein des trois commissions, sur la base du
volontariat. Un membre ou un binbme anime les travaux de fagon transversale.

Le processus général vise a étudier les éléments diagnostics, a recueillir les premiéres

analyses et expertises citoyennes sur chacun des projetsal 6 ® tdeulariehe et volumineuse
documentation fournie par la CAVYVS. Dans la phase finale, le CODEV livre ses observations

et recommandations quant aux pr oj d@dlasCommunautt ®gi q U €
dobAggl om®r ati on.

A cette étape, outre les échanges avec les agents de la collectivité, une rencontre avec
les Vice-Présidents ou Vice-Présidentes est organisée.

Aprés les premieres observations et recommandations délivrées en 2021, tout au long de
| 6ann®e DDEVY20els¢ C€mpliqu® aupr s des services de

La Lecture Publique :

Les animateurs du groupe projet et les responsables de la Commission Culture, Sport
& Citoyenneté :

- Rose-Ellen Guilloux-Laffitte

- Annabelle Grousset

Di ff®rentes r®unions sp®cifiques ont ®t ® organi
projet et le diagnostic concernant la Lecture Publiqgue. Le CODEV a participé a diverses
sessions ouvertes aux associations et aux habitants.

Le 22 mars 2022, une vVvisite de |l a m®diath que d
aux membres du CODEYV afin de mieux appréhender les missions et les fonctions des actuels
équipements du territoire.

L6®qui pe de professionnels de | a m®diath que a
d 6 ®v ol u tLéctune Publigueld @gglomération, au travers de différents documents transmis
aux membres du CODEV, a savoir :

- Les éléments de la phase 3 du diagnostic,

- Le rapport de la cour des comptes,

-lLébenqu°te effectu®e aupr s du public des m®di

Les trois axes de développement suivants, proposés par le CODEV contribuent aux réflexions
menées par les services de la CAVYVS.

IIs sont les suivants :
1- Améliorer la communication : rendre davantage visible les missions, les services et

| 6of fre ;dbactivit®s

Rapport annuel du Conseil de Développement 2022 e 25 juillet 2023 9



2- Faire des médiathéques du territoire de véritables lieux de vies accessibles a toutes
ettousen d®vel oppant | 6®gal i t® dbéacc s l a cu
| 6i nformation et ce notamment aupr s des publ
principalement le public dit prioritaire ou en difficulté (personnes en situation de handicaps,

les personnes trés agées a domicile ou en établissementsé ) ;

3-Consolider la mise en r®seau des ®qui pement
mutualisation des ressources et des services offerts par les médiatheques.

Observation : la mobilisation a concerné une dizaine de membres, | 6i nt i tul ® de |
ne favorisant sans doute pas la compréhension du sujet et ses enjeux. A ce jour, le
CODEVposs de peu doéinformation quant nau d®pl oi «

Le Contrat Local de Santé (CLS):

Les animateurs du groupe projet et les responsables de la Commission Cohésion
Sociale :

- Laure Depinarde,

- Philippe Lefils,

- Sylvia Cameira.

Dans la continuité des contrats locaux de santé précédents a Vigneux-sur-Seine et a Epinay-
sous-sS®nart, | a Communaut ® doéAgg ldévei®pemdnt pounaviaet s ai s i
recommandations concernant la politique de santé dans le territoire. L6 ambi ti on de | a
consiste a développer un seul et unique contrat local de santé au bénéfice de tous les habitants.

Deux handicaps sont notamment pointés, la pénurie des acteurs de santé et
principalementdem®deci ns mais aussi | a probl ®matlesque de
guartiers dits défavorisés ».

Le CODEV a été consulté sur la base du cahierdeschar ges pour | 6iabieent i fi c
d6®t ude pour | a r®alisation du CLS.
Dans le cadre des différents temps de travail et contacts avec les services nous avons transmis

nos remarques et propositions pour la finalisat
derni res ont ®t ® pour | 6essentiel prises en con
Pour la réalisation du diagnostic, nous avons rappelé lanécessitt de s déappuyer qualit
sur le bilan du CLS réalisé notamment sur Epinay-sous-S®n a r t Léexp®rience ca

Maison de Santé est particulierement pertinente.

Pour garantir durablement la participation de la société civile aux travaux, le CODEV a proposé,
a titre consultatif et non décisionnel, sa présence dans les différentes instances. La présence
dans le seul comité technique a été confirmée.

Il a été indiqué que lamédecincréatricede | a Mai son de Sant ®CADE¥pi nay
et g welle pourrait y apporter sa riche contribution.

Pl us | argement , |l a diversit®, | 6exp®rience et | a
de contribuer aux travaux du Cabinet conseil.

Le groupe projet du CODEV au sein de la Commission Cohésion Sociale s 6 e s t i nt ®r ess
sujets prédominants sur le CLS2 :

- «L'installation des professionnels » (lieux de formation, accompagnement dans

| 6i nst,al l ati on)
- «L 6 ®des lieux des difficultés d'accés aux soins aux familles »,
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-« Le parcours en santé ».

Le groupe projet ainsi que le Président du CODEV ont été recus en entretien individuel lors de

|l 6enqu°te r®alis®e par | e cabinet Mazars et ont
ont ensuite été conviés a la premiére réunion du comité technique (COTECH) le 20 septembre
2022.
Par la suite, le comité de pilotage (COPIL, composé des ®1 u s ) sbest r®uni et
| 6automne 2022 pour valider | es th®matiques prio
Il a donc ®t ® d®ci d® de | d6articuler autour de

E 2 AXES PRIORITAIRES:
1/ Développer la prévention et la promotion de la santé dans toutes ses composantes
Cet axe intéegre notamment :
I La prévention des conduites a risque (addictions, santé sexuelle et affective, rixes inter-
quartiers, conduites risquées de véhicules)
I La promotion de la santé mentale (travail sur les compétences psychosociales, formation des
professionnels de terrain, sensibilisation du gr-r
1 La prévention, le suivi et la prise en charge des pathologies chroniques (développement de
|l 6activit® physique pour tous, nutrition, promot
2/ Am®Il iorer | 6offre de soins et faciliter son a
Cet axe integre notamment :
iLe renforcement de | 6attractivit® du territoire

1 Le développement des soins non programmeés
1 La prise en charge et le suivi de publics vulnérables (personnes en situation de handicap,
personnes isol ®es, personnes pr®caires, ¢€)

E 3 PRINCIPES TRANSVERSAUX :

1/ Une communication renforcée autour du CLS,

2/ La mobilisation des personnes les plus éloignées des dispositifs de prévention

3/ La coordination des acteurs du territoire (professionnels de santé, associations,
usager s, institutionsé)

Le président du CODEYV et le groupe projet ont participé aux différents groupes de travail :

A Jeudi 5 janvier matin (10h-12h) : GT « Prévention et promotion de la santé » (conduites
a risque)

A Jeudi 5 janvier aprés-midi (13h30-15h30) : GT « Accés aux soins » (attractivité du
territoire, soins non programmeés)

A Jeudi 12 janvier matin (10h-12h) : GT « prévention et promotion de la santé » (santé
mentale)

A Jeudi 12 janvier aprés midi (13h30-15h30) : GT « Accés aux soins » (prise en charge
et suivi de publics vulnérables : personnes en situation de handicap, personnes isolées,
personnespr ®c ai) es, &

A Jeudi 19 janvier matin (10h-12h) : GT « prévention et promotion de la santé »

_ (prévention, suivi et prise en charge des pathologies chroniques)
A Jeudi 19 janvier aprés midi (13h30-15h30) : réflexion sur les principes transversaux
(communi cati on, -e®staoordiinaton dedattaurs) e r

Le président et le groupe projet ont assisté au deuxieme COTECH le 16 mars 2023, comité qui

a permis |l e rappel des axes et | a pr®sentation

CODEV a demandé que la fiche action « Rendre le territoire plus attractif auprés des
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professionnelsdesanté »s oit retravaill ®e et sAgeglanerationiaine
de | y@ider. Un travail a eu lieu et une fiche action plus compléte a été intégrée au CLS2.

LeCODEVr egrette un manque de pr®sence et doi mplic

mi s en Tuvre par | 6Aggl om®r ati on. Al or s
communautaire, |l es villes qui sont | e plus
effective et le financement sont peu présentes aux différentes instances. Une charte de
déontologie devrait étre adossée aux votes des politiques publiques territoriales.

A Prochain jalon :

1 Le CODEV a noté que le Comité de Pilotage de la CAVYVS doit se réunir dans le courant
d e |, @i®de @alider les fiches action du CLS2.

Parallelement et de facon concertée avec le Contrat Local de Santé (CLS), un projet de
"Maison de Santé Hors les Murs" (MSHM) a été proposé par I'équipe de la Maison de
Santé d Bpinay. Plusieurs professionnels de santé sont aussi membres du CODEV. Le Conseil
de Développement apporte aide et soutien a cette initiative.

Il s 6 a db tpnojet de création d'un lieu innovant, pilote et répondant aux enjeux de
pénurie des acteurs de santé dans notre territoire. L'identification, au bénéfice de notre
territoire, de jeunes professionnels sortant du cursus universitaire est au ¢ T ude l'initiative.

La Vice-Présidente en charge de la santé Marie-Christine Garnier et les services Cohésion
Sociale de | 6 Ag gl o ro® reautld Rrésident du CODEYV, la référente de la commission
Cohésion Sociale et le médecin fondateur de la Maison de Santé d 6 E p isausSgénart.

L6Aggl om®ration ®tudie cette opportunit® de
gui rentrent sur le marché du travail trés prochainement. La MSHM serait alors accompagnante
pour I ®aindeall ation mais aussi l e suivi de

La ville de Brunoy en avance de phase du CLS2 et de la rénovation du quartier des Hautes

a
qguou
SOUV

gi se

ces |j

Mardell es ®tudie | a cr®ation dpu®fi gMarhestictime nd ed 6S a

Maison de Santé qui serait réalisée lors de futurs travaux financés dans le cadre de la politique

delavile.L6opportunit® dobéutiliser | es anciens | ocaux
Observations : La mobilisation du CLS concerne une dizaine de membres issu.e.s de la
Commission Cohésion Sociale et de la Commission Culture, Sport et Citoyenneté.

Le Schéma des Liaisons Douces :

Les animateurs du groupe projet :

- Pierre Johnson

- Jean-Louis Maurer

Les responsables de la Commission Aménagement Durable du Territoire :

- Pierre Johnson

- Cyril Henry

- Anthony Seddiki

En décembre 2019 le Parlement nationala vot ® | a Loi déOrientation
(int®grant | 6objectif dbébune neutralit® carbone ¢
repr®sente une ®volution majeure dans | a percept
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désormais comme un mode de déplacement a part entiére, vertueux pour la santé et
|l 6environnement .

L a LOM renforce |l " obligation de cr®ation ddéam
stationnement, ni un trafic dense, ni m°me | 6®tr
cette obligation déam®nagement .

Donc, pour se conformer aux lois et réglementations et assurer le succés de la transition
écologique, pour mieux répondre aux besoins des cyclistes, repenser le partage de l'espace
public, et faciliter la mise en T uvrdedi nfrastructures <cyclables (1
sécurisé, homogene), un Schéma Communautaire des Liaisons Douces (SCLD) a été élaboré,
complété parune«charte des am®nagements cyclabl es
pr®voit dbéatteindre 10 ° 15 % de part modal e

(04

(de
du

Le d®pl oiement doéun r®seau structurant <cyclable
suffisante au d®vel oppement de | 6usage du v®Io.
(information, formation, sensibilitgatildm®émergemar
« écosysteme vélo » et ancrer son usage dans le quotidien des habitants de la CAVYVS.

Les |liaisons douces sont au ciur des probl ®matigqg
i mportante dans | 6atteinte des objectifs de r ®d!
d6Aggl om®r at i on a Déveldppeinentlpeur dormer avesiet recaimenandations
concernant la politique des liaisons douces sur le territoire.

Le CODEV a été consulté et saisi sur la base du diagnostic réalisé par le Cabinet spécialisé
ITER.Un groupe dbébune vingtaine de per s paurexasines 6 est
les enjeux correspondant a cette saisine.

Une premiérer ®uni on a ®t ® organi s® en novembre 2021
le projet et les enjeux, ainsi que les remarques du CODEV.

La Vice-Présidente en charge des liaisons douces, Mme Valérie Ragot, et ses services ont recu
en décembre 2021 les membres de la Commission Aménagement Durable du Territoire du
CODEYV pour partager tous ces éléments.

Les observations / recommandations ont été rapportées par le CODEV ala CA :

1. L6®tude dO6I TER a tendance ~ privil ®gier 1|le ¢
modes de "déplacements doux" en privilégiant I'intermodalité,
2. L6®tude doit °tre renforc®e pour prendre ple
subsistance et les déplacements loisirs,
3. L6®tude devrait ®gal ement prendr e esxparsonnesmpt e |
a mobilité réduite,
4. |l conviendrait de réaliser un bilan des aménagements récents, par exemple le Pont de
Juvisy. La problématique du Pont de Juvisy est une priorité,
5. Il faut concevoir un réseau piéton adapté,d ® v el opper |, oéeiqu impligumpad al i t ®
exemple la prévision de parkings de délestage pour laisser les voitures et passer a un
autre mode de déplacement, ce qui implique aussi la création de plateformes dans les bus
et dans les trains pour accueillir les cyclistes et leurs vélos, ou encore la mise en place de
flottes de vélos en libre accés via abonnement avec pbles de stationnement, etc. Le
CODEV est en attente des suggestions du burea
6. L6 ®t ude Inttgrer Haacoriception et la mise en place, selon les volumes de
fréquentations, de parkings a vélo devant tous les établissements recevant du public et/ou
pour toute nouvelle construction de commerces, habitats collectifs, bureaux,

Rapport annuel du Conseil de Développement 2022_e 25 juillet 2023 13



7. Renversant la perspective, il faudrait étudier 'aménagement de la RN6 en fonction des
criteres qui président a l'instauration d'un plan "liaisons douces".

La charte cyclable sur | es diff®rentes recomman:
avril 2022 avec |l es associations cyclistes et (
aménagements de voirie en lien avec les villes, signalétiques) et la participation dé u n
représentant du CODEV.

Une réunion a été organisée le 1°" octobre 2022 par Mme Ragot, VP chargée des mobilités, en
pr®sence des services, des repr®sentants de dive
charg®s de | 6® aboration du projet et du CODEV.

Le 29 juillet 2022, en prévision de cette réunion du 1 octobre, les services de la CA (Géraud
Goury) avaient remis un document de présentation du projet du Schéma des Liaisons Douces
Communautaires (SLDC). Le 1°" octobre, un document semblable mais allégé a été remis en
séance par les consultants.

-Le SLDC a ®t® pr®sent® au conseil communaut a
prononce sur | es aspects techniques du sch®ma
des revétements, par exemple, des signalisations, etc.), sur un échéancier avec des
priorités, les aspects budgétaires relevant des discussions ad hoc qui auraient lieu plus

tard. Toutefois |l a CA sbest prononc®e sur | e
concourspoursoutenir financi rement | a mise en Tuvr
par les communes.

-Au total, un peu plus dbéune centaine de Kkilo
(une foi s soust r ad-dre ldspistes dé@m exislardas sur les difermises a

réaliser).

- M. Sarkissian, DGA,a par |l ® dbéune mise en Tuvre sO®tal.
document du 29 juillet, les échéanciers présentés ne vont pas au-dela de 2030, soit 8

ans). Sur |l a dizaine doéitin®raires pr®vus, il

électoral, essayer de finaliser la réalisation de trois itinéraires « structurants », en totalité,
sur la dizaine prévue. Il fallait donc lancer les études de pré-faisabilité tres rapidement. Au
Conseil Communautaire serait présenté un échéancier avec ces propositions de

r®al i satpiroenmid éruenephase sur | e pr®sent mandat @
hor s mandat . Un vol et restera " construire,
regroupant | 6offre ¢ servicielle é& et p®dagog

- Diverses questions ont été posées par les représentants associatifs sur les itinéraires

eux-m° mes (demandes de modi f i c aPlusieurssintervehantspr ol or
ont insist® sur | a n®cessit® ddébune continuit®
- Ce SLDC est évolutif. Le PCAET va aussi participer a son évolution.

Le CODEV a formulé quelques observations complémentaires, dont une partie est résumée ci-
dessous :

a. Manque de lisibilité des cartes intitulées « les voieries du SCLD ».

bManque dé®ch®ances de mise en Tuvre. Une act
par des ®ch®ances de mise en Tuvre rapproch®
projets nbébentra" " ne pas de difficult®s pparticu
M. Sarkissian a indiqué que trois itinéraires sur la dizaine envisagée devraient étre réalisés

rapidement, sous la présente mandature, devraient étre sélectionnés des itinéraires a fort

potentiel déattractivit® : lees acc s aux gare
c.La ¢ charte déam®nagement €& propos®e pourrai
CODEV.

d. Le SCLD est évolutif et le CODEV sera associé a son suivi (cf. page 17 du nouveau
document : ¢ mise en place dbdédune instsance de
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Le CODEV devrait donc étre prochainement associé au suivi du SCLD. Un comité de pilotage,

en charge du suivide lamiseeni uvrdeuw SCLD, de son ®valwuation,
objectifs et orientations a ®t ® mi s en place, a
technigue du schéma et de son animation avec les acteurs locaux concernés.

Le CODEV a ®t® invit® “ wune r®union dans |l aquel!l

bilan étape, le 20 juin 2023.
Compte tenu du rythme de prise de décision, ville par ville, dans le cadre du SCLD, il est urgent

de choisir et dbéexercer une modal i t® de sui vi

Selon les propositions faites par le Cabinet de consultants et selon le degré de concertation

souhaité avec le CODEYV et les associations locales, «| 6 ®change avec |l a soci ®
soit dans |l e cadre du comi t ® phstange spEcdique (¢ eomités oi t d
de suivi ») Cette derniére solution impligue de créer une instance supplémentaire, mais elle

permet de dissocier clairement | e pi |[Emattengat et | 6
la définition de ces modalités de suivi, | 6instance r ®f ®rente pour | e

est la Commission Aménagement Durable du Territoire.

Observations : Le CODEV a également participé au projet signalétique touristique de
| 6 Ag gl o np@blénatique qui concerne pour une bonne part les liaisons douces.

Le Codev est désormais membre du Comité de la Charte de la Forét de Sénart. A ce titre, une
plus grande coordination devait °tre orchestr ®e
des liaisons douces notamment pour les voies cyclables.

5/ Le Plan Climat : PCAET (Plan Climat Air Energie Territorial), une auto-saisine du
CODEV

Les animateurs du groupe projet :
- Jean-Louis Maurer
- Caroline Sohn

Les responsables de la Commission Aménagement Durable du Territoire :
- Pierre Johnson

- Cyril Henry

- Anthony Seddiki

La mission du Conseil de Développement comprend également une capacité « d 6 a-gaisiae »
sur des sujets jugés comme prioritaires par les citoyens.

Une premiére auto-saisine avait été envisagée, sur le theme « Les jeunes du territoire », une
priorit® esti mRPRe comme essentielle © I doccasion
l ors de | 6invitation de€wmmmbslodsememb2les r ®partis en

Si l a politique jeunesse nobdest p dAgglomérationcelemp ®t e n
peut remplir une fonction déimpulsion, dbéani mat.
en effet les compétences obligatoires ou facultatives : elle concerne| 6 ®ducati on, |l a f
| 6i nserti on professionnell e, | a cul tur e, | e [

internationale, la santé, la mixité sociale associant la mobilité inter-ville, inter-qu ar t i er é

D6 un e a@aid & acdentué la nécessité de relancer une politique dynamigue « pour et par

| es | ewyn asHé u,tles mempresrda CODEV avaient été particulierement affectés par

l es d®c s et l es rixes sur v ades®wnemdents de june2023 er r i t «
viennent aussi bousculer les priorités de saisines du CODEV.
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Devant les priorités et les moyens humains disponibles au sein du CODEYV, cette auto-saisine
« Jeunes » a di étre reportée pour se concentrer a court terme sur le Plan Climat Air
Energie Territorial (PCAET).

Le PCAET a été voté lors du Conseil Communautaire du 16 décembre 2021. Il représente un
enjeu prioritaire, pour les 30 années a venir, non seulement pour notre territoire mais aussi pour
toute la région lle-de-France qui concentre, a elle seule, 18% de la population nationale et 31%
de son PIB.

Il concerne implicitement le devenir de nos enfants et offre une véritable opportunité de
mobilisation démocratique et citoyenne pour la lutte contre le changement climatique et

| 6adapt at i on. llddoit apporter des agéponses a des besoins trés ciblés de
dynami sme ®conomique | ocal et déoempl oi . 1 obl
pratiques et habitudes des particuliers et des entreprises, mais également a refonder les
méthodes et les outils des collectivités.

Cbébest pourquoi, d®but 2022, dasadsrlelCODEYadoumitéde s a
sbinvestir dans cet ambi t i dlauxnoyssammestautopsaigistd® par
PCAET dans un triple objectif :
- d 6 un efaipp&ntendre en amont de ce dossier la voix des citoyens de la CA sur
un projet de transition écologique a multiples facettes, engageant la collectivité pour de
nombreuses années,

- suivre | 6®l ab o,rcanfiéée aum cabinet dp consjltants,
- et dobéau°ttrree paasrstoci ®s ~ |l a mise en Tuvre de ce
évolutionai nsi gubd”™ ses .ajustements futurs

Deux animateurs, membres du CODEV, ont accepté de piloter ses travaux et réflexions, en la
personne de Caroline Sohn et Jean-Louis Maurer.

Apr s |l ecture et appropriation de ICAMYWYHanreant e (
premiére réunion de « vulgarisation » e t d 6 ® @héid roganisée le 29 mars 2022 en

coll aboration ®troite avec LdGPOEVsadhéneficicdkes Iddea g pduAig
techniqgue de St ®p hane Sarkissian, Directeur @en®r al
communautaire trés investi, Karim Sellami.

Une note de travail trés détaillée a été réalisée par les membresdu CODEVavec | 6objecti
temps de partage et d 6 ® cdvex teg dus pilotes du PCAET pour la Communauté. Elle
porte avis et proposition sur |l a dimension strat
Une note de syntheése retracant les principales observations du CODEV " | 6 d & snaumion

du 2 juin 2022 avec la CAVYVS a été largement diffusée a la fin du premier semestre 2022.
Nos observations dans ce contexte ont porté particulierement sur :
1) la planification dé®ch®ances ~ couyurt ter me, a

2) la communication, facteur de réussite de ce projet (sensibilisation, information et formation
du grand public, des élus, des services),

3) quelques points précis,t el | e qubéud&une maammmpagne de communi
bonnes pratiques congcernant | 6usage de | deau
4) | 6i mplication du CODEV ~ TJ1tuovudePGAET, es ®t apes de

5  unprocessus souple do®val uat i,dans legtel led @DEM ual i s
aurait sa place.
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Nous nous félicitons a cette occasion de la qualité du travail réalisé en commun avec les
services et | es ®l us de | a CA ainsi gue de | 6®c
nous les remercions de la bonne tenue des échanges que nous avons eus.

La Co mmu nAgglom@®atiahfoursuitl a mi se en place dbédune strucHt
en Tuvre et a u avec, notamment la RAnA&idn, en novembre 2022 d 6 u n
directeur de projet, M. Eric Anselmet,

Par ailleurs, le recrutementd 6 u ohargé de suivi » du PCAET est en cours.
Enfin, un « directeur (ou directrice) de la transition écologique » est également en cours.

M. Anselmet a fait part aux membres du CODEV, lors de réunions ou échanges spécifiques, de
| 6avancement de ®sabortataivaan en cours dbéun di spo.

«collaboratifé , | abel |l i sati on, PtodCiwat$ desaot@nsanénées parlesb el ¢
communes de |l a CA et r®pondant aux crit res du F
au sein dbéun comit® de pilotage et de comit®s d:
rendezv ous annuel damcerbentldes actiansiseraitl oyanigé.

Ces ®changes avec M. Ansel met nous ont permis dbé
|l a gouvernance du PCAET et sur | e besoin dbéadapt
des politiques régionales, nationales, internationales qui pourraient étre décidées au cours des

prochaines années.

6/L6i nst al |AsetiersaCitoyeine gour une démocratie accrue ‘

Pour renforcer la dynamique de démocratie locale et participative, un nouveau dispositif
a ®t ® d®ploy® sous | a ,# atelieneontétedtopokés enr 2022-2023 y e n
aur yt hme doéun par trimestre.

lls ont pour objectif de proposer aux membres du CODEYV la découverte des grandes missions

et équipements de la CAVYVSet des ser vi ¢ awhabitar@siduterritoire n d e nt

Les ®lus de | 6Aggl gso®imatds pouméchangesdtdébatsv i | | e s

30 a 40 personnes participent en moyenne a ces ateliers.

Ces derniers comprennent un temps de présentation des missions, des enjeux et des fonctions
opérationnelles de ces équipements ou infrastructures, qui sont gérés soit par les services de

la Communaut ® d6Aggl om®r ati on, soi telaxalectivike s st r u
Les équipements concernés par ces ateliersf ont | 6obj et de parlesagante.s ¢ o mm
En début 2023, le CODEVa i niti ® | 6i nyv harsaGQODEVH a @etemps deoy en s

d®couverte, doéinfor,maavien ledoddpmaaireicfarrgoire voiee a
susciter des vocationspours 6 engager dans | a vie d®mocratique |

Rapport annuel du Conseil de Développement 2022_e 25 juillet 2023 17



Atelier
Meédiatheque
(22.03.2022)

Atelier
Géothermie
(03.12.2022)

Atelier
Méthaniserie-Dechetterie
(11.02.2023)

Atelier
« Enjeux pour la forét »
(01.04.2023)
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LOATELI ER MEDLI2RUIPERUE

Animateur : Rose-Ellen Guilloux-Laffitte.

Contexte : Atelier proposé dans le cadre de la saisine Lecture Publique.

Objectifs : Faire connaitre la politique suivie, les offres de services a la population et les
évolutions dans le cadre du projet Lecture Publique.

Observations : Des débats ont été développés notamment en présences des Vice-Présidents
a la culture et a la démocratie locale : Mickael Damiati, Damien Allouch.

C®DEV

Conseil de Développement
Ee cnomi e Lociat of Envirennementat

Val d’Yerres - Val de Seine

Instance territoriale de démocratie participative, le CODEV (Conseil de Développement) contribue a enrichir les décisions de
la politique publique communautaire et formule des propositions dans ['intérét géneral des citoyens.

ACTUALITES

LECTURE PUBLIQUE
Suite a la derniére réunion qui s’est tenue au Carré d’Art de Montgeron, le 22 mars
dernier, et aux différents documents transmis aux membres du CODEY, a savoir :
- Les éléments de la phase 3 du diagnostic
- Le rapport de la cour des comptes
- Uenquéte effectuée aupres du public des médiatheques
le Val d’Yerres Val de Seine transmettra une premiére ébauche du schéma de
Lecture Publique aux membres de la commission du CODEV concernés fin mai pour
étude et retour avant le vote de ce schéma en Conseil Communautaire qui devrait
se tenir juste avant les congés d’été (fin juin, début juillet).

Les 3 axes de développement sur lesquels les services de la CA VYVS travaillent et ce
grace a nos observations, afin de finaliser le schéma de Lecture Publique, sont les

suivants :

« Améliorer notre communication - Rendre davantage visible nos services et activités.

« Faire des médiathéques du territoire de véritables lieux de vies accessibles a tous en
développant |’égalité d’acces a la culture, au numérique, aux savoirs, a linformation
et ce notamment auprés des publics ne fréquentant pas nos équipements,
principalement le public dit prioritaire ou en difficulté.

« Consolider la mise en réseau des équipements et de lU'offre de service par la
mutualisation des ressources et des services offerts par les médiatheques.

Le Bureau
CODEV ESE VYVS
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LOATELI ER GEQOUHERRR E

Animateur : Pierre Johnson.

Contexte : Atelier proposé dans le cadre de | 6 asasiiedu PCAET et ° | 6occa
réunion pléniere de rentrée.

Objectifs:Fai re d®couvrir aux c géotheynderessonlingémierie.mp | ar i t ®
Observations : Perspective de son développement dans le territoire dans le cadre du PCAET.

.-y COnseil de DEVeloppement du Val d'Yerres-Val de Seine
Publié par Ludivine Lecureur @ - 3 décembre 2022 . @ - @

« AUX ARBRES CITOYENS »

La mission du Conseil de Développement Economique, Social et Environnemental (CODEV-ESE)
de la Communauté d'Agglomération Val d'Yerres Val de Seine (CAVYVS) est de délivrer un avis
citoyen sur des projets publics dont le CODEV est saisi par la CAVYVS ou s'auto-saisit.

Il formule alors, au nom des 180 000 habitants du territoire, observations, propositions et
recommandations.

Le 3 décembre, élus, services et membres du CODEV, en tout environ 70 personnes, se sont
retrouvés pour une "mobilisation climat” autour du Plan Climat Air Energie (PCAET), vaste
programme de 48 actions différenciées et de 4 axes transversaux qui touchent a tous les
domaines et doivent nous permettre d'atténuer notre empreinte écologique par une démarche de
sobriété tout en nous adaptant aux changements climatiques a venir. Biodiversité, santé,
éducation, alimentation, mobilités, habitat... sont concernés par ce PCAET.

Celui-ci, adopté a l'unanimité par la Communauté d'Agglomération en intégrant plusieurs
observations du CODEV, doit maintenant &tre mis en oeuvre. Pour sa réussite, le CODEV, par la
voix de son Président, a insisté sur les conditions du succés de ce projet majeur : son suivi,
d'abord, qui doit associer le plus largement possible la société civile, et donc le CODEV, qui
pourra jouer un role d'interface avec les habitants. Sa connaissance et son acceptation par la
société civile, ensuite, au travers d'une vaste campagne de communication... car ce n'est pas la
seule implication de la Communauté d’Agglomération qui fera réussir ce projet, mais tout autant
la mobilisation et 'engagement de tous, citoyens, élus, associations de toute nature, milieu
scolaire, entreprises. Il sagit d’'un changement de société, pas uniguement de crédits a engager.

Au-dela de ce programme ambitieux, nous avons évoqué la nécessaire mobilisation de la centaine
de membres du CODEV sur I'ensemble de ces sujets de société. Au cours de I'année a venir, il
nous faudra aussi organiser des événements ponctuels et fédérateurs, qui apporteront a ceux qui
en manquent la nécessaire motivation pour jouer notre réle de représentants de la société civile !
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LOATELI ER METHANI SERI E ET DHUaénmes-HFarRly £11.82120231 VOM

Animateur : Philippe Lefils.

Contexte : Atelier proposé dans le cadre du PCAETde | 6 Aggl.om®r ati on

Objectifs : Faire découvrir le circuit des déchets aux citoyens, un enjeu majeur environnemental

et ®conomique, premier poste budg®taire de | 6Agg
Observations: Un changement de paradi gme doi t s6bop®
communication offensive et une pédagogie associée pour un changement de comportement

beaucoup plus responsable (zéro e mbal | age pl ast ilgpunethanisereenepto st €)
innovante et doit aussi se développer.

>> Atelier ouvert aux invités des membres du CODEV.

COnseil de DEVeloppement du Val d'Yerres-Val de Seine est a SIVOM Vallée de
I'Yerres et des Sénarts.
11 février - @ - Varennes-Jarcy - @

Samedi 11 février 2023, nous étions accueillis par I'équipe de la Méthaniserie et Déchetterie de
Varennes-Jarcy (SIVOM Vallée de ['Yerres et des Sénarts). La matinée a débutée par la visite du site
et s'est poursuivie par un moment d'échange et de débat entre les membres et les élus.
(#PCAET / Plan Climat Air Energie Territoire 2050)

Merci aux élus et a la direction.

Le COnseil de DEVeloppement du Val d'Yerres-Val de Seine est I'instance de démocratie
participative locale (Communaute d'Agglomération Val d'Yerres Val de Seine) avec 57 femmes et
57 hommes issus des 9 communes (Ville de Boussy-Saint-Antoine, Brunoy Officiel, Ville de Crosne,
Ville de Draveil, Ville d'Epinay-sous-Sénart, Ville de Montgeron - Officiel, Quincy sous Sénart,
Vigneux-sur-Seine (page officielle), Yerres).

Le CODEV est saisi par I'Agglomération et les élus pour donner avis et recommandations sur les
politiques publiques.

Tous les trimestres un ATELIER CITOYEN est proposé pour découvrir les missions et les grands
équipements au service des habitants du territoire.

AGIR AU SERVICE DES HABITANTS

ET DU TERRITOIRE
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LOATELJHNREUX POUR LA FORET DE SENART AU XXleme SIECLE » - ONF:
01.04.2023

Animateur : Marc Desenne.

Contexte : Atelier proposé dans le cadre du PCAET.

Objectifs : Faire découvrir les missions-f onct i ons de | 6 @Ndtsurddsengemxg ager
de la forét au XXléme siecle. Chaque <citoyen se forge un avis e
communiquer pour comprendre et exprimer sa vision, ses inquiétudes et propositions.

Observations : La forét de Sénart est un marqueur fondamental du territoire et des
problématiques nombreuses se posent : exploitation, sécheresse, biodiversité, renouvellement
desespeces, f eux, chasseé

>> Atelier ouvert aux invités des membres du CODEV.

C®DEV

Conseil de Développement
5(‘&//4'1‘(/?}{5 fpn,'a/ ol Environnemental

Val d’'Yerres - Val de Seine

Instance territoriale de démocratie participative, le CODEV (Conseil de Développement) contribue a enrichir les décisions de
la politique publique communautaire et formule des propositions dans l'intérét général des citoyens.

ACTUALITES
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RETOUR SUR L'ATELIER CITOYEN DU CODEV
DU 1ER AVRIL 2023 : o
“LES ENJEUX POUR LA FORET DE SENART AU XXIEME SIECLE"

Le Conseil de Développement Economique, Social et Environnemental du Val
d'Yerres-Val de Seine (CODEV VYVS ESE) a organisé un atelier citoyen a la
Faisanderie de Sénart sur "Les enjeux pour la forét de Sénart au XXléme siécle”,
avec l'équipe locale de 'Office National des Foréts (ONF) de l'unité "Brie boisée".
Cet atelier sinscrivait pour le CODEV dans le cadre du Plan Climat Air Energie
Territorial (PCAET) 2050. 45 personnes étaient présentes, membres du CODEV, élus et
techniciens, témoignant d'un fort intérét pour le sujet. Franck Saintipoly et Sophie
David ont fait une présentation intéressante des missions de U'ONF, puis ont invité les
participants a une balade commentée.

La forét de Sénart représente "le coeur qui bat de notre agglomération”, selon
Damien Allouch, Vice Président en charge de la démocratie participative locale et
Maire d'Epinay-sous-Sénart, qui a introduit les échanges. Existant sous sa forme
actuelle depuis quelques siecles seulement, elle couvre 3200 hectares en 200 parcelles

et est composée a 70% de chénes et 5% de coniféeres. Son "capital bois" est en
augmentation d'environ 12000 m3 par an (une fois déduites les coupes). Elle possede
une biodiversité importante avec 722 especes floristiques observées, des milieux
naturels a entretenir, comme une tourbiére acide et 850 mares. Elle a 145 km d'allées
forestieres.

L'ONF s'occupe de la gestion de la forét et une de ses missions consiste a |'adapter
aux changements climatiques. Un suivi régulier est fait grace a 295 placettes. La
forét de Sénart est la premiére forét domaniale d’ile-de-France a étre passée dans la
gestion en futaie irréguliére (ou « sylviculture mélangée a couvert continu » SMCC).
Les ventes publiques d'arbres se font en ligne pour du bois d'ceuvre (35%), du bois de
chauffage (55%) et du bois d'industrie (10%). La forét est équilibrée en populations
animales, 180 chevreuils et 193 sangliers ayant été tués par les chasseurs en un an.
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Les échanges ont porté sur l'exploitation de la forét, I'évolution des essences en
lien avec le réchauffement climatique, la biodiversité, la faune, la flore et la
chasse. Pour certains participants, au-dela des enjeux de gestion forestiére et de sa
complexité, la forét de Sénart représente lopportunité pour les habitants de
l'agglomération de vivre un peu plus en lien avec les écosystéemes. Les suggestions de
membres du CODEV ont porté sur l'éco-paturage (déja en ceuvre dans d'autres parties
de lagglomération), la possibilité d'utiliser les chevaux pour certains travaux et
transports. Une perspective partagée avec les agents de 'ONF serait de présenter aux
habitants le dispositif a l'ceuvre a titre expérimental en Forét de Fontainebleau
("chouettes” bénévoles, ou ces derniers sont de véritables médiateurs, encadrés par
'ONF, répondant aux questions et interrogations des visiteurs de la forét).

+ d'infos :

Des bénévoles et volontaires du tourisme sensibilisent le public dans le massif de
Fontainebleau (onf.fr)

Quelques jours avant avait lieu une autre réunion dans le cadre du renouvellement de
la Charte Forestiére de la forét de Sénart existant depuis 2002, avec un objectif de
signature en septembre 2023.

Désormais, le CODEV est membre du comité de la charte. La communication et la
pédagogie sont une priorité pour que les citoyens comprennent, au travers des
activités de I'ONF, la vie de la forét. Le CODEV propose ses services pour participer
au développement des messages et des outils de communication.

Enfin, le CODEV a proposé que la Faisanderie de Sénart puisse accueillir un festival des
arts et de la nature en partenariat entre les deux Agglomérations et les deux CODEV.

+ d'infos :

Contact (référent Commission Aménagement Durable du Territoire) :
Pierre Johnson

. 06 76 76 31 90

@ : amenagementdurablecodevyvs@gmail.com

Pour le CODEV ESE VYVS
Pierre Johnson
Responsable de la Commission Aménagement Durable du Territoire

LES PROCHAINS THEMES DES ATELIERS CITOYENS

- Les missions et activités de la Direction de la transition écologique et de la Maison de
|l 6Environnement ,ad 6lo& A qdlibam GrdatalnBhGapterobyee n
2023.

- Lébeau, enj e« 6ckua us id amlse toluGe s sp ®tt alilse , |l e nol
de production de | 6ehuvieet,anlse 3 6y Wi (AgyiRat\ait a loens é
SYAGE). Date prévisionnelle le 18 novembre 2023.Cet at el i er devrait s
les citoyens du territoire sous la forme de « Forum Citoyen ».
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7/ Le développement de la politique et des outils de communication

Responsable de la Communication : Ludivine Lecureur.

En 2023,le CODEVa pour sui vi l a mise en place doéune poli
des membres, des élus et des citoyens (se reporter aux annexes).
Lébenjeu est de COREVaupresddo plus grand norabrel! e

Les outils :
- Les newsletters CODEV Info / Flash INFO (Brevo)
- Les invitations collectives (Brevo)
- Les invitations individuelles et nominatives (Gmail)
- Lapage Facebook CODEV ESE VYVS

Une campagne de communication a également®t ® | anc®e dans | es journau
et des villes. Un premier article a été réalisé avec le Service Communication de la ville de Yerres

(Le Journal des Yerrois), puis un second avec la ville de Montgeron (Mon Mag). La ville de

Brunoy a également réalisé en mai un article (Un Mois En Ville). La ville de Boussy-Saint-

Antoine a souhaité réaliser un portrait sur le Président du CODEV (Boussy Info).

Les 5 autres villes se sont aussi engagées a diffuser une information aupres des citoyens.

Un encart est consacré au CODEV a chaque parutondumagazi ne dleMaghAggl o

En 2023-2024,1 6 ax e de c o marge » sem dévaloppeé, ure information vers tous les
citoyens, via | a mise géntralpd lagouede talt@ parsennenppumra | et t e 1
sdbonneret | a mise en | idree fdddwm citoyiemt sumet Heau
faire connaitre le CODEV.

8lLe«xr apport do ®2A022 etres prepoditions du CODEV »

Le Conseil de Développement (CODEV), au terme de deux années de fonctionnement, partage
ci-dessous observations ou « étonnements ». La démarche du CODEV se veut positive et
constructive pour servir le territoire et développer avec les élus et les agents un
partenariat efficace au bénéfice des citoyens.

Fruitdel 6 ®cout e de s O etpluséaggentknt de€citoyens du territoire rencontrés
en 2021-2022, le tableau ci-dessous mentionne les points positifs du fonctionnement et
des relations partenariales, mais aussi souligne les possibles améliorations ou

propositions, danslesoucide | 6i nt ®r °t g®n®r al
Les points forts Les propositions
Les compétences La CAVYVS est connue des Les missions de la CAVYVS sont mal
territoriales de la citoyens. connues sans que la différence avec
CAVYVS celles des communes et autres

collectivités territoriales locales,

départementales et régionales, soit bien

pergue.

E Engager une communication simple
sur les compétences ?

E Systématiser de fagon homogene et
similaire une pag
dans les 9 journaux municipaux.

E Le Plan Climat peut représenter un
vecteur de communication concret.
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Lareprésentation
citoyenne au sein du
CODEV

Le CODEYV est un organe en dehors
des partis politiques et composé
débacteurs issus d
communes, de tous horizons socio-
professionnels, du secteur priveé,

public et de | 6®c
solidaire, associatifs, actifs,
retrait®sé

Une participation des jeunes au

CODEYV tres faible.

Une représentation des personnes en

situation de handicap quasi absente.

E Rééquilibrer les candidatures par
publics cibles ?

Léengagement
membres bénévoles du
CODEV

Un premier cercle de 15 membres
(10 acteurs au Bureau et 5
animateurs groupe projet) tres
engages.

Un deuxieme cercle qui participe
aux 4 projets en cours et autres
réunions externes.

Une quarantaine de membres actifs
identifiés a ce jour sur 114.

Une difficulté a mobiliser qui demande
un engagement fort des membres du
Bureau.

E Sensibiliser et former les membres.

Le processus de
candidature au CODEV

La CAVYVS arecu 150
candidatures pour le recrutement
des membres du CODEV. 114
membres, issus des neuf
communes, ont été sélectionnés.

Des citoyens exclusivement nommés

par les élus de la CAVYVS.

Des critiques entendues aupres des

citoyens quant au processus de

candidature.

E Des membres souvent sous
informés des missions attendues et
de la disponibilité nécessaire.
Engager un processus de
renouvellement des membres a mi-
mandat, cooptés par le CODEV.

Les politiques publiques

Le CODEYV intervient sur 4 projets.

Obtenir trimestriellement une note

et projets stratégiques I nbest pas tenuddinformation sur |
développés par politiques publiques a forts enjeux. strat ®giques avec |
| 6Aggl om®r atiilExempl e | a gest i o auprésdes 114 membres.
saisine potable é
Le processus L6Aggl om®r ati on dLeCODEVpropose qudun
ddengagement | miseen place de politiques ddbengagement soit 1
déploiement des publiques dont les compétences toute politique publique décidée au
progr ammes d { juridiques et opérationnelles sont nveaucommunaut aire f
de | 8 Aggl o m®r dévolues pour certaines aux 9 déune d®ontol ogi e ¢
les villes compétentes villes : précis. Al ors qubéune &
Objet/diagnostic/stratégie/plan par | 6Aggl o, l es wvi
déaction/ => D®pl o exemple a nommer un référent ou un
villes. chef de projet pour que chacune des 9
Un co(it conséquent engagé en villes soit présente a chaque jalon de
«temps-agenté, et ¢ abi | travail et de validation.
mobilisé a optimiser pour meilleure
efficacité.
Observations complémentaires :
Au terme de deux danmikcgale ptédbacupatioe duc @ODEV reste et
concerneletaux de présencede ses membres aux r®unions de trze
Nous nous en sommes ouverts a Frangois Durovray, Pr ®s i dent de | 6Aggl om®r a't

Damien Allouch, Vice-Président en charge de la démocratie locale, pour engager a mi-mandat
une dynamique do6éidentificati on rdlavementuisporables
pour donner du temps et de la compétence.

me mb
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Si |l 6actuel processus de d®signat Basaud€ODEV | a di
va engager pour septembre 2023 sa responsabilité en identifiant selon un processus identifié

de nouveaux membres b®n®voles et pr°ts ~ sbdengac
déidentification des membres d®mi ét&s praposéeadila es es
Communaut ® doAgg kencad@rrcetté démarchep o u r

Faire vivre le CODEV et la démocratie participative locale reste un exercice difficile et
chronophage. Pour faire vivre cette instance cit

Ce dispositif expérimental va également permettre de recruter des « acteurs citoyens » mieux
informés et avertis de la mission qui leur est confiée.

9/ Les perspectives et les grands enjeux 2023 identifiés par le CODEV

Lo6i mpl i ccitdyanodans th gieset « les affaires du territoire » est une ambition portée par
le CODEV. Le CODEV participe de la vie locale et de la grande famille de la société civile.

Or , S i l es sujets ne manquent pas, l e risque dbo
pas a écarter, a plus forte raison quand seulement un tiers de ses effectifs participe réellement
aux travaux opérationnels du CODEV

Il est de la responsabilité des®| us de | 0 Adydbildoem®rlaat ido@mocr ati e | oc
cObante al chimie permanente qubdéil convient de sout

Le CODEV est un formidable outil et un laboratoire pour entretenir et développer la démocratie
locale.lldoit de ce fait sbébinventer tous |l es joursé

La réussite de ses missions au service des habitants de notre territoire tient pour beaucoup a
la qualité du partenariatavec| es acteurs de | a Communaut® do6éAgg

Les principaux enjeux identifiés par le Conseil de Développement pour la période 2023-
2024 sont :

- Sb0assur errealidaionled f ecti ve des pr ogpoun lesgeels d 6 ac
| 6Aggl om®r at OBBEV: acs ®iasi olhe @es organes de sui
CA et implication des membres du Conselil,

- Accompagner la CA dans le déploiement opérationnel du Plan Climat Air Energie
Territorial (association du CODEV etde|l 6 e n s e mb | es prerastes guaarritoiree
pour relever ce défi collectif),

- Renforcer | 6i mplication citoyenne des membr e:
travail par | 6i de ntmembresadtifs,ampliqghés enimaress®s, u x

- Poursuivre | 6®l argi ssement deshabitantsplatertitdire i pat i
dans le cadre des Ateliers Citoyens et expérimenter le principe du « Forum Citoyen »
centr® sur | denjeu de |l a raret® de | 6eau.

- Réfléchir, en lien avec le milieu associatif et avec les CODEV voisins du
d®partement de | 6Essonne, alimentaime epde@é¢stondede r ®s
|l a raret® de | 6eau.

Rapport annuel du Conseil de Développement 2022_e 25 juillet 2023 27



- R®f I ®chir aux modal i t ®BEV dndliemey engartarariat étroit  C
avec | 6Aggl om®wvatliles, eltesl 6ensembl e des part
construire et agir au service de la jeunesse de notre territoire.

Toute | 6 ®QDEV poee udewattetion particuliere al 6 a i alsoutern des élus et des

services de |, ,pdugjguérdene®neidetire facon son rdle, au bénéfice des 180 000

citoyens du territoi gémérabt au service de | 6int®r?®
\ Annexes :

a) Organigramme mis a jour

b) Exemple de newsletter (CODEV Info)

c) Exemple doéinvitation
d) Articles des journaux municipaux

e) Publications page Facebook
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Organigramme mis a jour

a)
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b) Exemple de newsletter (CODEV Info)

Voir la version en ligne

{ ’,ﬁ[rz E\ I I, Avril 2023
CODEVY ﬁé'?f@ Avril 2023
Lettre d'information du CODEV ESE VYVS

> C@DEV

| e Conseil de Développement
5!10}».91«//57.%& fﬂ? ial of Entironnemenlal

Val d'Yerres - Val de Seine

Instance territoriale de démocratie participative, le CODEV (Conseil de Développement) contribue a enrichir les décisions de
la politique publique communautaire et formule des propositions dans {'intérét général des citoyens.

EDITO

4

Q
- |
Q.
{;\J
(7

L

A vos ag

-

ET SI VOUS VENIEZ ? |
LE PLAN CLIMAT, NOTRE PRIORITE A TOUS !

Jeudi 27 avril 2023, a 18h30, au ZEF (moulin de Brunoy), 7, place de la Pyramide a

Brunoy.

Tous les membres du CODEV seront bienvenus, nous comptons sur chacun d'entre
vous : nous allons évoquer le PCAET (Plan Climat Air Energie Territorial), qui
représente notre priorité en 2023 et dont le programme d’actions couvre de trés
nombreux domaines, entre |’adaptation de notre territoire aux modifications
climatiques et U'inflexion nécessaire de nos modes de vie pour réussir la transition
climatique et pour assurer un avenir vivable a nos enfants...

+d'infos : <~ ORDRE DU JOUR DE LA REUNION :

1. 18H30 : Compte-rendu d’une réunion que nous avons eue le 12 avril avec les
élus et les services de la Communauté d’Agglomération (CA).
Rappelons que le PCAET (que vous pouvez télécharger en cliquant sur le lien
suivant :
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06-2022 v3vf.pdf), a été approuvé en 2022 par la CA et que vient maintenant
le temps de sa mise en ceuvre : échéances, modes et indicateurs de suivi,
gouvernance partagée, autant de sujets sur lesquels la CA a souhaité échanger
avec le CODEV, qui, comme vous le savez, s’était auto-saisi de ce dossier.

Nous discuterons des modalités et du niveau d'engagement que nous
souhaitons pour le CODEV dans le déploiement du Plan Climat VYVS.

2. 19H30 : Présentation d’un projet de résilience alimentaire en Essonne, par
Julie Ozenne, élue de Vigneux-sur-Seine, intervenant au nom de « Territoires
d’expérimentation ».

Les pratiques agricoles, la distribution, les pratiques alimentaires sont liées aux
sujets développés par le PCAET, qui prévoit d’ailleurs plusieurs fiches d’action
sur le sujet (cf. fiches 1.7 a 1.10).

= ALORS RETROUVONS-NOUS le 27 avril prochain : VENEZ PARTICIPER au suivi de
certaines actions du PCAET, RENDRE PLUS VISIBLES certains sujets, FORMULER DES
PROPOSITIONS complémentaires !

=> Pour ce rendez-vous, vous allez recevoir une invitation spécifique.

L'engagement que vous avez pris en devenant membre du CODEV conditionne son
existence : nous comptons donc sur votre présence | Merci a toutes et tous.

+ d'infos :

Contact (président CODEV ESE VYVS) :
Frangois Pernette

R, 06 82 8095 11

@ : presidentcodevyvs@gmail.com

Contact (secrétaire général CODEV ESE VYVS) :
Jean-Louis Maurer

R, 06 08 26 78 82

@ : secretairegeneralcodevyvs@gmail.com

Pour le Bureau du CODEV ESE VYVS
Jean-Louis Maurer
Secrétaire Général

ACTUALITES
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RETOUR SUR L'ATELIER CITOYEN DU CODEV
DU 1ER AVRIL 2023 : .
"LES ENJEUX POUR LA FORET DE SENART AU XXIEME SIECLE™

Le Conseil de Développement Economique, Social et Environnemental du Val
d'Yerres-Val de Seine (CODEV VYVS ESE) a organisé un atelier citoyen & la
Faisanderie de Sénart sur "Les enjeux pour la forét de Sénart au XXléme siécle”,
avec l'équipe locale de I'Office National des Foréts (ONF) de l'unité "Brie boisée”.
Cet atelier sinscrivait pour le CODEV dans le cadre du Plan Climat Air Energie
Territorial {PCAET) 2050. 45 personnes étaient présentes, membres du CODEV, élus et
techniciens, témoignant d'un fort intérét pour le sujet. Franck Saintipoly et Sophie
David ont fait une présentation intéressante des missions de UONF, puis ont invité les
participants a une balade commentée.

La forét de Sénart représente "le coeur qui bat de notre agglomération™, selon
Damien Allouch, Vice Président en charge de la démocratie participative locale et
Maire d'Epinay-sous-Sénart, qui a introduit les échanges. Existant sous sa forme
actuelle depuis quelques siécles seulement, elle couvre 3200 hectares en 200 parcelles
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et est composée & 70% de chénes et 5% de coniféres. Son "capital bois" est en
augmentation d'environ 12000 m3 par an (une fois déduites les coupes). Elle posséde
une biodiversité importante avec 722 espéces floristiques observées, des milieux
naturels & entretenir, comme une tourbiére acide et 850 mares. Elle a 145 km d'allées
forestiéres.

L'ONF s'occupe de la gestion de la forét et une de ses missions consiste a I'adapter
aux changements climatiques. Un suivi régulier est fait grice & 295 placettes. La
forét de Sénart est la premiére forét domaniale d’ile-de-France & étre passée dans la
gestion en futaie irréguliére (ou « sylviculture mélangée a couvert continu » SMCC).
Les ventes publiques d'arbres se font en ligne pour du bois d'oeuvre (35%), du bois de
chauffage (55%) et du bois d'industrie (10%). La forét est équilibrée en populations
animales, 180 chevreuils et 193 sangliers ayant été tués par les chasseurs en un an.

Les échanges ont porté sur l'exploitation de la forét, I'évolution des essences en
lien avec le réchauffement climatique, la biodiversité, la faune, la flore et la
chasse. Pour certains participants, au-dela des enjeux de gestion forestiére et de sa
complexité, la forét de Sénart représente lopportunité pour les habitants de
l'agglomération de vivre un peu plus en lien avec les écosystémes. Les suggestions de
membres du CODEV ont porté sur ['éco-paturage (déja en ceuvre dans d'autres parties
de lagglomération), la possibilité dutiliser les chevaux pour certains travaux et
transports. Une perspective partagée avec les agents de I'ONF serait de présenter aux
habitants le dispositif a loeuvre a titre expérimental en Forét de Fontainebleau
("chouettes” bénévoles, ol ces derniers sont de véritables médiateurs, encadrés par
'ONF, répondant aux questions et interrogations des visiteurs de la forét).

+ d'infos :

Des bénévoles et volontaires du tourisme sensibilisent le public dans le massif de

Fontainebleau (onf.fr)

Quelques jours avant avait lieu une autre réunion dans le cadre du renouvellement de
la Charte Forestiére de la forét de Sénart existant depuis 2002, avec un objectif de
signature en septembre 2023.

Désormais, le CODEV est membre du comité de la charte. La communication et la
pédagogie sont une priorité pour que les citoyens comprennent, au travers des
activités de I'ONF, la vie de la forét. Le CODEV propose ses services pour participer
au développement des messages et des outils de communication.

Enfin, le CODEV a proposé que la Faisanderie de Sénart puisse accueillir un festival des
arts et de la nature en partenariat entre les deux Agglomérations et les deux CODEV.

+dinfos: =

Contact (référent Commission Aménagement Durable du Territoire) :
Pierre Johnson

R, 06 76 76 31 90

@ : amenagementdurablecodevyvs@gmail.com

Pour le CODEV ESE VYVS
Pierre Johnson
Responsable de la Commission Aménagement Durable du Territoire
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COMMUNICATION

VISITEZ la page FACEBOOK du CODEV ESE VYVS et ABONNEZ-VOUS !

Vous y trouverez toutes les actualités du Conseil de Développement Economique Social
et Environnemental du Val d'Yerres Val de Seine (CODEV ESE VYVS). Les informations de
la CAVYVS et de chacune des 9 communes rattachées en rapport avec les sujets traités
par le CODEVY y sont relayées. Faites connaitre cette page, réagissez, partagez,
invitez vos amis et voisins a la suivre !

>> Abonnez- ivez DEV_ESE F k en
cliquant ici = www.facebook.com/codevesevyvs <<

+ d'infos :

Contact (communication CODEV ESE VYVS) :
Ludivine Lecureur

R, 06 64 9579 23

@ : communicationcodevyvs@gmail.com

Pour le CODEV ESE VYVS
Ludivine Lecureur
Responsable de la Communication

Contactez le Bureau du CODEV ESE VYVS.

Si vous souhaitez nous contacter ou nous envoyer des informations sur vos activités
(vos initiatives, vos retours d'expériences, vos alertes...), écrivez-nous a ladresse
email suivante : contactcodevyvs@gmail.com.

Pour le CODEY ESE VYVS
Le Bureau

CALENDRIER
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BLEA5H % CODEV / Réunion PCAET - résilience
alimentaire en Essonne
>> réunion ouverte a tous les membres du CODEV

7% 27 AVRIL 2023

& a18h30

© ZEF (moulin de Brunoy)
7 place de la Pyramide
91800 Brunoy

Contact (président CODEV ESE VYVS) :
Frangois Pernette

%, 06 82 80 95 11

@ : presidentcodevyvs@gmail.com

Contact (secrétaire général CODEV ESE VYVS)

Jean-Louis Maurer
%, 06 08 26 78 82
@ : secretairegeneralcodevyvs@gmail.com

ahi3%e # CODEV / Réunion de rentrée - atelier
citoyen : découverte des missions et des

activités de la Maison de
I'Environnement de ['Agglomération
>> réunion ouverte a tous les membres du CODEV

% 30 septembre 2023

BALREY ¢ CODEYV / Atelier citoyen : "L'eau dans
m tous ses états” (eau de pluie, ['Yerres et
eau potable)
Avec la participation du SYAGE et de |'Agglomération
>> réunion ouverte a tous les membres du CODEV

7 18 novembre 2023

Crédits : freepik

CODEV ESE VYVS
contactcodevyvs@gmail.com

Site Web

Le Conseil de Développement
Communauté d'Agglomération Val d'Yerres Val de Seine
(vyvs.fr)

Abonnez-vous et suivez le
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CODEYV ESE VYVS sur Facebook !

www.facebook.com/codevesevyvs

Cet e-mail a été envoyé & communicationcodevyvs@gmail.com
Vous avez regu cet email car vous vous étes abonné(e) a CODEYV Info.

Se désinscrire

nvoyé par

Ei
@ sendinblue

© 2023 CODEV ESE VYVS
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c) Exemple doéinvitation

Afficher dans le navigateur

C@®DEV

Conseil de Développement

ﬁwm/w’,m FPociat of Envirennementat

Val d'Yerres - Val de Seine

Instance territoriale de démoacratie participative, le CODEV {Conseil de développement) contribue & enrichir les décisions de
fa politique publique communautaire et formule des propositions dans l'intérét générai des citoyens.

INVITATIO

ATELIER CITOYEN DU CODEV ESE VYVS :

« ENJEUX POUR LA FORET DE SENART AU XXléme SIECLE »
SAMEDI 1ER AVRIL 2023 : 9H a 12H30
Faisanderie de Sénart - partenariat avec I’Office National des
Foréts {(ONF)

= La mission du CODEV consiste a rapprocher les citoyens des
politiques publiques décidées et menées par nos élus. Dans ce
contexte de « démocratie participative », nous vous proposons de
discuter des grands enjeux de la forét, et particulierement de la
forét de Sénart. Votre parole et votre avis comptent, quelles que
soient votre expérience et vos compétences.

= Vous découvrirez les grandes missions de I’ONF a l’occasion
d’une balade en forét de Sénart commentée et sous la forme d’'un
échange-débat en salle puis au cceur de la nature. Une découverte
avec les professionnels de I’Office viendra étayer les échanges du
début de matinée.

= Une Invitation des membres du CODEV, des élus de
I’Agglomération et des villes limitrophes.

[l RESERVEZ DES A PRESENT !!
(Le programme de la matinée est décliné en fin d’invitation)

Afin de faciliter 'organisation de la matinée, merci de confirmer votre
présence par retour de mail (contactcodevyvs@gmail.com).

Cher-es membres du CODEV ESE VYVS,

En complément aux travaux conduits par les membres du CODEV sur les politiques
publiques, sur sollicitation des élus ou par auto-saisine, des ateliers citoyens sont
proposés par le CODEV chaque trimestre.

Aprés les médiathéques, la géothermie, la méthaniserie, la déchetterie, nous vous
proposons de venir découvrir les grandes missions de I’ONF le samedi 18° avril
2023, a 9h, a la Faisanderie de Sénart, a Etiolles. Cet atelier, c’est aussi
I’occasion de (re)découvrir la forét de Sénart, immense et précieux écrin vert
de notre territoire, a la fois source de biodiversité et de sérénité.

Les enjeux liés a la forét sont importants : plus prégnant que jamais, le réchauffement
climatique rebat les cartes et invite a repenser la forét dans sa gestion et son
exploitation pour envisager au mieux la forét du futur. Dans cette adaptation
permanente au changement climatique, les missions de I'ONF sont constamment en
évolution.

Pour rappel, la charte de |la forét de Sénart est en cours de réalisation au travers de
réunions réunissant I'ONF, les élus des communes limitrophes, et de nombreuses
associations environnementales. Le CODEV a intégré derniérement le processus de
réflexion de la charte.

>> Tous les membres intéressés pourront intégrer le groupe de travail.

+ d'infos :

Contact (responsable de I’atelier Sénart pour le CODEV ESE VYVS) :
Marc Desenne

0687 2081 78

@ : marc.desenne@orange.fr
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